Diritto ai permessi e
Yequisito del non vicoveyo

MIO FI6LIO GON DISABILITA 6RAVE
Al SENS|I DELL'ART. 3, GCOMMA 3,
DELLA L.N. 104/92 TREQLENTA

UN GENTRO DIURND. POSSO
VOUVALMENTE RIGHIEDERE DI FRUIRE
DEl TRE 6I0RNI DI PERMESSO
MENSILE RETRIBUITO?

Si.Come precisato anche da INPS con
civcolare n. 90/200%, \a frequenza di un
centro divrno per persone con disabilita
non & equiparabile al “ricovero a fempo

pieno” in presena del quale non sono

viconosciuti i permessi ai sensi dell’art.

33 della Legge n. 104/1992. Per Yicoveyo

a fempo pieno, infatti, si intende i
vicovevo per le intere 24 ove presso
strutture ospedaliere o simili, pubbliche
o private, che assicurino assistenza
sanitaria. Anche in fal caso, tuttravia,
€ escluso il divitto ai permessi solo se
I'assistena sanitaria assicurata alla
evsona con disabilita grave da parte
della struttura & offerta in modo
continvativo garantendo tutte le
prestazioni sanitarie necessarie e
|

vichieste dal suo status (cfr Sent.
21416/2019 consuHabile qui).
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